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KTO SME A ČO ROBÍME 
 

Platforma dobrovoľníckych centier a organizácií (ďalej len platforma) je strešnou organizáciou, 
ktorej poslaním je podporovať vytváranie priaznivého prostredia pre rozvoj dobrovoľníctva na 
Slovensku. 
 
Naším cieľom je byť hlasom dobrovoľníckych centier a organizácií, ktoré rozvíjajú dobrovoľníctvo, 
obhajovať ich potreby a záujmy a pretavovať ich do legislatívnej či celospoločenskej praxe.  
 
Platforma združuje dobrovoľnícke centrá a dobrovoľnícke organizácie na Slovensku a svoje ciele napĺňa 
najmä prostredníctvom nasledovných činností:  
 

• budovaním infraštruktúry dobrovoľníctva na Slovensku – podporou vzniku nových 
dobrovoľníckych centier a zvyšovaním kvality existujúcich dobrovoľníckych centier v spolupráci 
s mimovládnymi organizáciami, štátnou správou, samosprávou, podnikateľskou sférou a 
médiami,  

• obhajobou právneho a ekonomického postavenia dobrovoľníckych centier a dobrovoľníckych 
organizácií,  

• presadzovaním finančnej podpory dobrovoľníctva, vytváraním grantových schém a darcovstva 
na podporu dobrovoľníctva a budovania dobrovoľníckych centier zo strany štátnej správy, 
samosprávy, mimovládnych organizácií, podnikateľskej sféry a jednotlivcov,  

• začleňovaním dobrovoľníctva do legislatívy smerujúcej k jeho podpore,  

• podporou rozvoja kapacít a zvyšovaním kvalifikácie pracovníkov a dobrovoľníkov 
mimovládnych organizácií a inštitúcií verejnej správy, samosprávy, cirkvi a podnikateľskej sféry,  

• podporou vzniku a rozvoja pracovnej pozície koordinátorov a koordinátoriek dobrovoľníkov v 
mimovládnych a verejných organizáciách,  

• presadzovaním dobrovoľníctva ako nástroja neformálneho vzdelávania a podporou zavádzania 
dobrovoľníctva a služby pre komunitu do formálneho vzdelávania,  

• presadzovaním dobrovoľníctva ako nástroja prípravy pre trh práce. 

 

10 ROKOV NA STRANE DOBRA 
Pri príležitosti 10. výročia existencie Platformy DCO, ktorá bola Ministerstvom vnútra SR zapísaná dňa 

3. augusta 2011, sme pripravili brožúrku s odpočtom úspechov združenia a významných míľnikov.  

 

 

https://www.dobrovolnickecentra.sk/images/stories/files/2021/PDCO-brozura_final.pdf


 

 

Ľudia v Platforme v roku 2021 

Alžbeta Brozmanová Gregorová, prezidentka, trénerka a konzultantka  

Alžbeta Frimmerová, viceprezidentka, trénerka a konzultantka  

Silvia Cochová, členka predsedníctva 

Gabriela Podmaková, členka predsedníctva 

Jana Šolcová, členka predsedníctva a trénerka  

Dominika Hradiská, výkonná riaditeľka  

Ida Adolfová, finančná manažérka a projektová koordinátorka  

Eva Ščepková, PR manažérka (od 08/21) 

Veronika Kosková, projektová manažérka (od 09/21) 

Michal Miškovec, PR manažér (do 06/21) 

 

Členstvo v Platforme (k 31.12.2021): 

PRÁVNICKÉ OSOBY: 
• Bratislavské dobrovoľnícke centrum 
• Centrum dobrovoľníctva, n.o. 
• Centrum pre filantropiu n.o. 
• Dobrovoľnícka skupina Vŕba 
• Horská služba Malá Fatra 
• Klub detskej nádeje 
• Klub Prieskumník-Pathfinder 
• Mladiinfo Slovensko 
• Nadácia Pontis 
• Nitrianske centrum dobrovoľníctva 
• OZ V.I.A.C. – Inštitút pre podporu a rozvoj 

mládeže 
• Prešovské dobrovoľnícke centrum 
• Rozvojová agentúra Žilinského samosprávneho 

kraja 
• Slovenský Červený kríž 
• SYTEV 
• TeCeMko – Trenčianske centrum mládeže o.z. 
• Univerzita tretieho veku pri Ústave celoživotného 

vzdelávania Žilinskej univerzity v Žiline 
 

FYZICKÉ OSOBY: 
• Tatiana Matulayová 
• Alžbeta Brozmanová Gregorová 
 
POZOROVATELIA: 
• LEAF 
• Medzinárodná cena Vojvodu z 

Edinburghu – Dofe 
 

 



 

 

 

ADVOKÁCIA DOBROVOĽNÍCTVA  
 

• Návrh novely Zákona o dobrovoľníctve  
 

• Návrh na zriadenie finančného mechanizmu na podporu dlhodobých dobrovoľníckych 
programov 

 
Dokumenty sú výsledkom niekoľkoročnej práce pracovných skupín zriadených Úradom 
splnomocnenca vlády pre rozvoj občianskej spoločnosti vedených Betkou Brozmanovou Gregorovou 
a desiatok rokovaní s jednotlivými ministerstvami.  
 

• Dotačný mechanizmus pre nové programové obdobie dotácií pre mládež z Ministerstva 
školstva.  

 
Aktívne sme sa zúčastňovali rokovaní o výške dotácií a príprave mechanizmu ich prerozdeľovania.  
 

• Národná stratégia aktívneho starnutia 
 
Boli sme aktívnou súčasťou pracovnej skupiny. 
 

• Koncepcia rozvoja práce s mládežou v Košickom kraji 
 
Zúčastnili sme sa na okrúhlych stoloch k Koncepcii, konkrétne k téme aktívneho občianstva a 
dobrovoľníctva mladých. Výsledná koncepcia zahŕňa opatrenie týkajúce sa zapájania mladých ľudí do 
service learningových aktivít, ktoré má byť realizované v našej gescii.  
 

• Národná Stratégia pre mládež  
 
Aktívne sme sa podieľali na jej príprave.  
 

• advokácia v Komore MNO 
 
Naďalej sme sa ako člen Komory MNO pri Rade vlády pre MNO zúčastňovali jej zasadnutí a prinášali 
aktuálne témy týkajúce sa života organizácií pracujúcich s dobrovoľníkmi a zapájania 
dobrovoľníkov/čok. napr. zapojenie dobrovoľníkov počas COVIDU, potreba spolupráce so štátom 
v témach týkajúcich sa dobrovoľníctva, tvorba odporúčaní pre klaster dobrovoľníctva.  
 

• Koncepcie rozvoja občianskej spoločnosti 
 

Začiatkom roka 2021 sme pracovali na príprave Koncepcie rozvoja občianskej spoločnosti, ktorá 

vychádzala z výstupov Výskumu o stave občianskej spoločnosti a neziskových organizácií. Na výskume 

sme sa podieľali za oblasť dobrovoľníctvo. Jeho výsledky sme za odbornú projektovú radu predstavili 

na stretnutí zástupcov MNO v marci 2021.  Po námietkach členov Komory MNO o slabej participácii 

tretieho sektora na príprave Koncepcie ROS sme pracovali na jej ďalšej verzii počas celého roka 2021. 

Následne sme koordinovali aj zber pripomienok k novej verzii koncepcie a spolupracovali na 

prioritizácii opatrení.  



 

 

BUDOVANIE INFRAŠTRUKTÚRY DOBROVOĽNÍCTVA  
 
Rozvoj dobrovoľníckych centier 

• webináre pre nových zamestnancov dobrovoľníckych centier alebo novovzniknuté 
organizácie, ktoré chcú plniť úlohu DC o ich úlohách vychádzajúcich zo štandardov DC a tiež 
o možnostiach spolupráce na rozvoji dobrovoľníctva 

• spolupráca na vzniku Dobrovoľníckeho centra Trnavského kraja, ktoré vzišlo z organizácie 
Bronco, n.o. na základe našej predchádzajúcej spolupráce na krajských oceňovaniach. 
Novovzniknutý subjekt sme prepojili na Krajskú inovačnú agentúru na Úrade samosprávneho 
kraja, ktorá má za jeden zo svojich cieľov podporu dobrovoľníctva v kraji. 

•  spolupráca s fungujúcimi centrami na témach – výchova k dobrovoľníctvu a rozvoj značky 
Angažovaná škola, Týždeň dobrovoľníctva, krajské Srdce na dlani a prepojenie na národné 
oceňovanie, zavádzanie štandardov kvality práce s dobrovoľníkmi.  

 

Poistenie v dobrovoľníctve 

Na základe dopytu od organizácii pracujúcich s dobrovoľníkmi sme sa venovali téme poistenia v 
dobrovoľníctve. Oslovili sme všetky fungujúce poisťovne s požiadavkou na kalkuláciu nákladov na 
poistenie zodpovednosti za škodu a úrazové poistenie pre dobrovoľníkov pracujúcich v rôznych 
oblastiach. Z odpovedí sme vytvorili dokument s odporúčaniami pre MNO zverejnený na našom webe 
(www.dobrovolnickecentra.sk/sk/materialy/materialy-na-stiahnutie).  

 

Národné dobrovoľnícke centrum  

Od CARDO - Národné dobrovoľnícke centrum sme odkúpili web www.dobrovolnictvo.sk. Okrem toho 

sme sa dohodli aj na prevzatí organizovania podujatia národného oceňovania. Spolu s prevzatím týchto 

dvoch prvkov od CARDO sme tak na seba prevzali aj značku národného dobrovoľníckeho centra a začali 

sa pripravovať na rozšírenie našej agendy o úlohy z toho vyplývajúce.  

 

 

VZDELÁVACIE AKTIVITY A VÝCHOVA K DOBROVOĽNÍCTVU 

V priebehu roku 2021 sme realizovali: 

- 3 tréningy Manažmentu dobrovoľníkov a dobrovoľníčok, ktoré spolu absolvovalo 36 ľudí 

- 8 tréningy Service learning vo výchove a vzdelávaní detí a mládeže k dobrovoľníctvu, ktorý je 

akreditovaný podľa zákona o práci s mládežou. Jeden z nich bol mierne upravený oproti verzii pre 

pedagógov a predstavoval stratégiu service learning ako metódu práce s mládežou v MNO. Spolu ich 

absolvovalo 80 ľudí 

- 3 webináre na témy manažmentu dobrovoľníctva (motivácia, hodnotenie dobrovoľníckeho programu 

a legislatíva v dobrovoľníctve) a 1 webinár o tom, ako vypočítať, evidovať a účtovať hodnotu 

dobrovoľníckeho programu. Spolu sa ich zúčastnilo 28 ľudí. 

K tréningom Manažmentu DaD sme inovovali Manuál tvorby dobrovoľníckeho programu, ktorý je 

zostavený tak, aby koordinátora/ku sprevádzal tvorbou programu krok po kroku. Je zverejnený na 

stiahnutie na webe. 

 

https://www.dobrovolnickecentra.sk/sk/materialy/materialy-na-stiahnutie
https://www.dobrovolnickecentra.sk/sk/materialy/vyskumy-a-publikacie
https://www.dobrovolnickecentra.sk/sk/materialy/vyskumy-a-publikacie


 

 

 

Pod záštitou Ministerstva školstva VVaŠ sme zrealizovali druhý ročník súťaže 

Angažovaná škola - národná cena za service learningový projekt. Do súťaže sa 

v roku 2021 prihlásilo 15 škôl, z nich 3 školy boli označené ako víťazné.  

www.angazovanaskola.sk  

 

 
KONZULTAČNÁ, PORADENSKÁ A INFORMAČNÁ ČINNOSŤ V 
OBLASTI DOBROVOĽNÍCTVA 
Poskytovanie konzultácií: 

• dobrovoľníckym centrám 
• koordinátorom a koordinátorkám dobrovoľníkov/čok, ktorí/é absolvovali náš tréning 

manažmentu dobrovoľníkov a dobrovoľníčok  
• členským organizáciám 
Vytvorili sme manuál, ako dokumentovať a účtovať dobrovoľnícku prácu, ak ju chceme využiť ako 

spolufinancovanie. Tento je spolu s ďalšími dokumentami zverejnený na webe.  

 

Prevádzkovali sme weby: 

www.dobrovolnickecentra.sk 

www.dobrovolnictvo.com 

www.srdcenadlani.sk 

www.angazovanaskola.sk 

www.tyzdendobrovolnictva.sk 

 

Vydávame newsletter, ktorý má 1300 odberateľov a je distribuovaný minimálne 1x mesačne. 

Informuje o našich aktivitách, novinkách z oblasti dobrovoľníctva na Slovensku a dáva priestor 

propagovať aktivity aj našich členských organizácií. 

 

Podujatia, na ktoré sme boli pozvané: 

• Kaufland - workshop o možnostiach dobrovoľníctva pre ich zamestnancov (pre cca 50 ľudí) 
• pracovníčky Banskobystrickej a Žilinskej pobočky Iuventy organizovali online konferenciu 

o práci s mládežou, na ktorej sme predstavili stratégiu service learning  
• Nadácia Pontis nás prizvala do diskusie o možnostiach firemného dobrovoľníctva 
• WS Motivácia v dobrovoľníctve – ako na to! – pre Open Society Foundation 
• workshop Ako motivovať seba aj druhých pre Radu mládeže Prešovského kraja 
• konferencia REŠTART RMPK – vedenie 2 workshopov na tému Nové trendy v dobrovoľníctve 

mladých 
• Dobroraňajky ZASK – pravidelné stretnutia zástupcov MNO zo Žilinského kraja, Platforma 

zastrešovala tému nábor dobrovoľníkov  
• webinár o dobrovoľníctve pri príležitosti Týždňa dobrovoľníctva s IUVENTOU 

https://www.dobrovolnickecentra.sk/sk/materialy/materialy-na-stiahnutie
http://www.dobrovolnickecentra.sk/
http://www.dobrovolnictvo.com/
http://www.srdcenadlani.sk/
http://www.angazovanaskola.sk/
http://www.tyzdendobrovolnictva.sk/


 

 

• Rozvojová agentúra ŽSK organizovala infodeň o dobrovoľníctve, na ktorý nás pozvala ako 
expertky na service learning. 

• pre Žilinský samosprávny kraj sme nastavovali meranie vplyvu dobrovoľníctva počas ich 
prebiehajúceho Roku dobrovoľníctva. Výsledky merania mali byť podkladom pre správu pre 
poslancov kraja a Koncepciu rozvoja dobrovoľníctva v kraji. 

 

  

VNÚTORNÝ ROZVOJ  
Pre skvalitnenie poskytovania našich služieb kontinuálne pracujeme aj na rozvoji organizácie 

a zvyšovaní kompetencií jej zamestnankýň. 

• Dominika Hradiská - absolvovala vzdelávanie lídrov občianskej spoločnosti, ktoré realizovalo 
PDCS  

• Ida Adolfová - školenia k mzdovému účtovníctvu a tréning od Profi MNO k téme legislatíva – 
zmluvy k neziskovom sektore. Na rozvoj líderských zručností absolvovala tréning Leaders of 
tomorrow organizovaný Slovenským fundraisingovým centrom. 

• Veronika Kosková - ukončila supervízny výcvik, ktorý uplatní pri poskytovaní supervízií 
koordinátorom dobrovoľníkov. 

 

 

ČLENSTVO V MEDZINÁRODNÝCH SIEŤACH 

International Association for Volunteer Effort 
Na základe členstva v IAVE nám bolo ponúknuté štipendium na účasť na konferencii o dobrovoľníctve 

v Abu Dhabí. Betka Brozmanová sa oň úspešne uchádzala a v decembri sa konferencie v SAE zúčastnila. 

Priniesla odtiaľ inšpiratívne skúsenosti a zaujímavé kontakty. 

 

Centre for European volunteering 
S Európskym dobrovoľníckym centrom sme podpísali dohodu o spolupráci na projekte, ktorého 

prevažná časť sa bude realizovať v roku 2022. Jeho súčasťou je účasť na dvoch medzinárodných 

konferenciách, v Bruseli a v Gdansku, a realizácia vzdelávacích podujatí a podujatí na šírenie informácií 

o európskych hodnotách za účasti zahraničných spíkrov. 

 

Členstvo v oboch organizáciách nám dáva možnosť zúčastňovať sa valných zhromaždení a vymieňať si 

skúsenosti s ostatnými členmi. V roku 2021 sme sa zúčastnili 2 valných zhromaždení CEV a jedného 

v IAVE. 

 

 

 



 

 

PROPAGÁCIA DOBROVOĽNÍCTVA 

Týždeň dobrovoľníctva 
V spolupráci s regionálnymi dobrovoľníckymi centrami sme zrealizovali kampaň Týždeň dobrovoľníctva 
2021 zameranú na propagáciu dobrovoľníctva a dobrovoľníckych organizácií. Do kampane sa zapojili 
organizácie z Bratislavského, Trenčianskeho, Nitrianskeho, Banskobystrického, Prešovského a 
Žilinského kraja. Našou úlohou bolo zabezpečiť spoločný postup, koordinovať mediálnu kampaň, 
poskytovať podporu pri príprave grafických podkladov, výstupov pre médiá.  
Do Týždňa dobrovoľníctva sa v roku 2021 zapojilo 2280 ľudí, ktorí venovali spolu 6555 hodín. 
 

Srdce na dlani 
11.3.2021 sme po prvýkrát spoluorganizovali národné oceňovanie Dobrovoľník roka 
2020. Možné to bolo vďaka spolupráci s krajskými dobrovoľníckymi centrami ako 
organizátormi krajských oceňovaní a dohode s CARDO – Národné dobrovoľnícke 
centrum. 
 

Vytvorili a koordinovali sme systém transferu nominácií na ocenenie Srdce na dlani z krajských na 
národnú úroveň. Národné oceňovanie sa konalo kvôli nepriaznivej pandemickej situácii online. 
 
V priebehu roka sme sa s CARDO – Národným dobrovoľníckym centrom dohodli na prevzatí 
organizovania tohto podujatia a oceňovanie Dobrovoľník roka 2021, ktoré sa konalo v apríli 2022, sme 
pripravovali v úzkej spolupráci tak, aby došlo k prenosu know-how a kontaktov.   
 
Príbehy ocenených zverejňujeme na sociálnych sieťach a vďaka mediálnym partnerstvám aj v médiách 
na propagáciu dobrovoľníckej činnosti a pozvánku na zapojenie sa. 
 

 

MEDZINÁRODNÉ PROJEKTY 
Pokračovali sme v koordinácii medzinárodného projektu Volunteering as an educational opportunity 
(EDUVOL) financovaný v rámci programu Erasmus+, v ktorom sme na základe predchádzajúcej 
spolupráce na iných projektoch uzavreli strategické partnerstvo s:  
Chorvátsko: Rijeka, Udruga za razvoj civilnog drustva SMART, www.smart.hr,  
Poľsko: Warsawa, Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu (SCW), www.wolontariat.waw.pl,  
Rumunsko: Cluj-Napoca, Asociatia Pro Vobis – Centrul National de Resurse pentru Voluntariat, 
www.provobis.ro  
Maďarsko: Budapešť, Önkéntes Központ Alapítvány, www.onkentes.hu  
 
Projekt rozvíja kapacity organizácií pracujúcich s mládežou tak, aby efektívnejšie využívali potenciál 
dobrovoľníctva ako príležitosti na učenie sa a podporu rozvoja osobnosti, kľúčových kompetencií a 
občianskej angažovanosti mladých ľudí cez skúsenosť dobrovoľníckej činnosti založenej na metóde 
service learning.  
 
Tieto ciele chceme primárne dosiahnuť vzdelávaním pracovníkov s mládežou o metóde service 
learning, jej koncepte a možnostiach využitia pri práci s dobrovoľníkmi a zapojenie mladých ľudí do 
lokálnych projektov realizovaných touto metódou, čo vytvorí príležitosti na ich rozvoj.  
 

Projekt potrvá do 31.05.2022.  



 

 

 

 

HOSPODÁRENIE  
 

NÁKLADY V ROKU 2021 

Služby a náklady k projektom 62 259,78 € 62,81% 
Mzdové náklady a Zákonné sociálne poistenie 31 060,07 € 31,34% 
Spotreba materiálu 1 972,05 € 1,99% 
Komunikačné náklady 1 912,27 € 1,93% 
Prenájom priestorov 983,00 € 0,99% 
Cestovné 626,72 € 0,63% 
Členské 262,21 € 0,26% 
Občerstvenie, reprezentácia 33,20 € 0,03% 
Bankové poplatky 12,00 € 0,01% 
Náklady spolu 99 121,30 €  

 

 

 

 

  

Štruktúra nákladov 2021

Služby a náklady k projektom

Mzdové náklady a Zákonné sociálne
poistenie

Spotreba materiálu

Komunikačné náklady

Prenájom priestorov

Cestovné

Členské



 

 

 

 

 

VÝNOSY V ROKU 2021  

Granty a dotácie 88 365,30 € 
Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR 42 055,90 € 
Erasmus+ - projekt EduVol 42 709,40 € 
Nadácia Slovenskej sporiteľňe 3 000,00 € 
MIOS 600,00 € 
Prijaté členské: 2 095,00 € 
Vlastná činnosť: 8 698,00 € 
Tržby z predaja služieb- organizovanie vzdelávacích podujatí, konzultácie 8 698,00 € 
Dary: 4 465,00 € 

  

Výnosy spolu 103 623,30 € 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Štruktúra výnosov 2021

Granty a dotácie

Prijaté členské

Vlastná činnosť

Dary



 

 

 

 

 

 

KONTAKTY 
 

Sídlo občianskeho združenia: 

Platforma dobrovoľníckych centier a organizácií 

Ružová 13 

974 01 Banská Bystrica 

 

Korešpondenčná adresa: 

Platforma dobrovoľníckych centier a organizácií 

Lazovná 5 

974 01 Banská Bystrica 

 

IČO: 42257221 

DIČ: 202 363 9156 

Bankové spojenie: SK35 1100 0000 0029 2390 5018 

Organizácia je zapísaná na ministerstve vnútra SR, číslo spisu: VVS/1-900/90-37994-1 

 

E-mail: platforma@dobrovolnickecentra.sk, info@dobrovolnictvo.sk 

Webová stránka: www.dobrovolnickecentra.sk 

 

Sociálne siete 

Facebook: www.facebook.com/dobrovolnickecentra/ 

LinkedIn: www.linkedin.com/company/platform-of-volunteer-centres-and-
organizationsslovakia/ 

 

mailto:platforma@dobrovolnickecentra.sk
mailto:info@dobrovolnictvo.sk
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